SOPIMUS TAIDEVALTAKUNNAN BIENNAALIYHTEISTYOSTA YHTEISTOIMINTAHANKKEENA

1. Sopimuksen osapuolet

Hameenlinnan kaupunki

y-tunnus: 0146921-4

Hameenlinnan taidemuseo

Viipurintie 2

13200 Hameenlinna

Sopimuksen vastuu- ja yhteyshenkild: museonjohtaja Jenny Valli
+358 40 547 1965

jenny.valli@hameenlinna.fi

Lahden kaupunki

y-tunnus: 0149669-3

Kaupunginmuseo, Lahden visuaalisten taiteiden museo Malva
PL113

15111 Lahti

Sopimuksen vastuu- ja yhteyshenkild: museonjohtaja Tuulia Tuomi

Tampereen kaupunki

y-tunnus 0211675-2

Tampereen taidemuseo

Puutarhakatu 34

33230 Tampere

Sopimuksen vastuuhenkil6: museonjohtaja Selma Green

Sopimuksen yhteyshenkild: nayttelypaallikko Virpi Nikkari, Taidevaltakunta-yhteistyon vastuuhenkild
/ Tampereen taidemuseo

+358 40 800 4389

virpi.nikkari@tampere.fi

Mybhemmin sopimuksessa “osapuolet”

2. Sopimuksen tarkoitus ja tausta
Tassa sopimuksessa osapuolet sopivat Taidevaltakunnan biennaalikonseptiin ja -ndyttelyihin
liittyvasta yhteistyosta.

Taidevaltakunta on kolmen toimijan yhteistoimintahanke, joka kattaa Taidevaltakuntakonsep-
tin kehittamisen, koordinoinnin ja toteuttamisen.

Taidevaltakuntakonseptin puitteissa toteutetaan nayttelyitd biennaaliperiaatteella (kahden
vuoden valein) vuorotellen jokaisessa kaupungissa siten, ettd vastuutahona toimii kulloinkin
nayttelyn jarjestava taidemuseo (mydhemmin tdssa sopimuksessa “jarjestava museo”).



3. Taidevaltakuntakonsepti ja yhteistyo
Taidevaltakunta on perustettu Himeenlinnan taidemuseon aloitteesta museoiden alueellisen
toiminnan kehittamiseksi, erityisesti alueen ammatillisesti toimivien kuvataiteilijoiden tyota
tukemaan ja tuomaan heille mahdollisuuksia esittda teoksiaan julkisesti museotasoisissa
nayttelyissa.

Sopimusosapuolet ovat sitoutuneet biennaaliyhteistydhdn kunkin museon alueellisen taide-
museotyon nelivuotissuunnitelmassa (2023-2026). Museot kehittdvat pitkdjanteisesti yhteis-
tyossa Taidevaltakunnan konseptia ja biennaalien toteuttamista.

Olennaista on kuvataiteilijoiden tyon tukemisen lisdksi kaikkien museoiden henkilékunnan
vastavuoroinen mahdollisuus vertaisoppimiseen ja kehittymiseen yhteistydn myota.

Pitkdn tdhtdimen tavoitteena on edistaa kuvataiteen merkitysta yhteiskunnallisena vaikutta-
jana ja tehda siita saavutettavaa niin kuntien ja alueiden asukkaille kuin matkailijoillekin.

Jarjestava museo valmistelee Taidevaltakunnan tyéryhman keskusteluiden pohjalta kaksivuo-
tisen toimintasuunnitelman. Ensimmaisend jarjestdvdand museona vuosina 2023-2024 toimii
Hameenlinnan taidemuseo. Ks. Liite 1, Vastuunjakotaulukko

3.1. Taidevaltakunnan tyéryhma

Taidevaltakunnan kehittdmisesta ja linjauksista paatetaan sopimusosapuolten vililla. Valmiste-
leva toimielin on Taidevaltakunnan tydéryhma. Jokainen sopimusosapuoli nimeda tyéryhmaan
kaksi jasentad. Lisaksi jarjestdva museo nimeda kolmannen jasenen, joka toimii puheenjohta-
jana. Jokainen sopimusosapuoli valmistelee tahoillaan omien kadytantéjensa mukaan kasitelta-
vat asiat taidevaltakunnan tyéryhmaan.

3.2 Taidevaltakunnan biennaalindyttelyt

Taidevaltakunnan biennaalindyttelyt jarjestetddan kahden vuoden valein vuorotellen osapuol-
ten sopimassa jarjestyksessa. Ensimmainen biennaali jarjestetddn Himeenlinnan taidemuse-
ossa ja Kanta-Hameessa kesalld 2024. Seuraava biennaali toteutuu Tampereen taidemuseon
jarjestamana Pirkanmaalla 2026. Ensimmaisen nayttelykierron kolmas biennaali jarjestetdan
Lahden visuaalisten taiteiden museo Malvassa ja Pdijat-Hameessa 2028. Vuonna 2030 pala-
taan jalleen Himeenlinnan taidemuseon jarjestamisvastuuseen ja edelleen nayttelykierros
jatkuu samassa jarjestyksessa kahden vuoden vilein.

4. Sopimusosapuolten vastuut ja velvollisuudet

4.1. Talous- ja toimintasuunnitelma
Taidevaltakunnan tyéryhma valmistelee kaksivuotisen toimintasuunnitelman ja talousarvion edelli-
sen biennaalindyttelyn paattymisen jalkeiselle vuodelle seka sita seuraavalle biennaalivuodelle. Toi-
mintasuunnitelma sisdltda suunnitelman yhteisista ja jaettavista kustannuksista seka rahoitushake-
muksista, joita Taidevaltakunnan kehittdmistyohon ja toimintaan suunnitellaan haettavan. Taideval-
takunta-tyéryhma esittelee toimintasuunnitelman ja talousarvion sopimusvastuuhenkiléille kunkin
kaksivuotiskauden alussa.



4.2. Kustannusten ja tulojen jako
Sopimuksen vastuuhenkilot sopivat yhteisesti jaettavista kustannuksista tyéryhman esityk-
sestd ennen niiden toteutumista ja paatokset edellyttavat jokaisen museon suostumusta kus-
tannuksiin. Sopimusvastuuhenkildt sopivat myos vastuujakotaulukon paivittdmisesta tarpeen
vaatiessa.

Osapuolet vastaavat vastuujakotaulukon mukaisesti konseptin toteuttamiseen liittyvista kus-
tannuksista. Biennaalindyttelyn valmistelun ja toteuttamisen kustannuksista vastaa jarjestava
museo, joka saa myds nayttelyyn liittyvat tulot. Ks. Liite 1, Vastuunjakotaulukko

4.2.1. Taiteilijoiden nayttelypalkkio ja -korvaus
Jarjestdva museo maksaa biennaalitaiteilijoille voimassa olevan tekijanoikeuslain mukaiset
nayttelykorvaukset teosten julkisesta esittamisesta. Lisaksi biennaalitaiteilijoille maksetaan
nayttelypalkkio kunkin sopimusosapuolen kaytannén mukaisesti.

4.2.2. Nayttelyiden paikalliset kustannukset
Jarjestdva museo vastaa nayttelyn jarjestdmisen paikallisista kustannuksista kdytantéjensa mu-
kaisesti.

4.3. Biennaalindyttelyn jarjestiminen
Kunkin biennaalin taiteilijavalintaprosessi padtetadn erikseen Taidevaltakunnan tyéryhmassa. Jokai-
nen biennaali kehittda konseptia edelleen ja siksi biennaalin paalinjauksista keskustellaan ja paate-
tdan Taidevaltakunnan tyoryhmassa. Ks. Liite 1, Vastuunjakotaulukko

4.4, Viestinta
Toiminnalle laaditaan viestintasuunnitelma, jota tarkennetaan kulloisenkin toimintasuunnitel-
man mukaisen toiminnan vaatimusten mukaisesti. Viestintdan liittyvat vastuut mm. kustan-
nusten osalta sopimuksen liitteena olevassa vastuunjakotaulukossa. Ks. Liite 1, Vastuunjako-
taulukko

4.5. Yhteisty6 taiteilijoiden kanssa
Yhteisty0 taiteilijajarjestojen ja taiteilijakentdn kanssa taidemuseoiden toiminta- ja vastuualu-
eilla (Kanta-Hame, Pirkanmaa ja Paijat-Hame) suunnitellaan yhdessa Taidevaltakunnan ty6-
ryhmadssa. Tarkoituksena on, ettd kaikkien maakuntien taiteilijat voivat osallistua kehittamis-
tyohon tasavertaisesti rijppumatta sitd missa seuraava biennaali jarjestetdan.

5. Tekijanoikeudet
Jarjestava museo vastaa tekijanoikeuksien toteutumisesta ja sopimisesta oman biennaali-
nayttelynsa osalta, samoin kuin kolmansien osapuolten oikeuksista suhteessa teksti- ja kuva-
materiaaliin. Viestinnan ja markkinoinnin kayttéon tuotetut yhteiset aineistot tuotetaan yh-
dessa sovittavalla tavalla, vastuunjakotaulukon mukaisesti ja ilman erillistad korvausta.



6. Sopimusmuutokset
Mahdolliset muutokset tahan sopimukseen sovitaan osapuolten kesken kirjallisesti.

7. Yhteistyosopimuksen purkaminen tai siita irtautuminen
Jokaisen nayttelykierroksen (ensimmadinen nayttelykierros 2024—-2028) viimeista edellisena
vuonna on mahdollista irtisanoutua tasta yhteistoimintahankkeesta seuraavan nayttelykier-
roksen alusta alkaen (esim. vuoteen 2027 mennessa ilmoitettava, ettd museo ei jatka toiselle
nayttelykierrokselle). Sen jalkeen jiljelle jadvat museot paattavat miten jatkavat yhteistyota.
Jaljelle jadgvien museoiden on mahdollista ottaa mukaan uusia yhteistydkumppaneita.

Mikali joku sopijaosapuolista rikkoo olennaisella tavalla eika todisteellisesta kirjalli-
sesta huolimatta korjaa viipymatta menettelydan muut kaksi sopijaosapuolta voivat vaa-
tia sopimuksen purkamista. Mikali kaksi sopijaosapuolta tata vaatii, sopimus purkautuu rikko-
neen osapuolen osalta valittdmasti. Mikali sopimus purkautuu, joutuu sopimuksen rikkova
kaupunki maksamaan oman osuutensa purkamishetkeen mennessa aiheutuneista kuluista
tdysimaaradisesti eika silla ole oikeutta saada maksunpalautusta mahdollisesti suorittamistaan
ennakkomaksuista.

Mikali sopijaosapuoli irtisanoutuu yhteistydsopimuksesta seuraavan nayttelykierroksen alusta
alkaen, se on velvollinen maksamaan tdysimaardisesti oman osuutensa sen nayttelykierrok-
sen kuluista, joilla se on mukana. Mikali ennen irtisanoutumista on tehty valmistelevia toi-
menpiteitd seuraavaa nayttelykierrosta varten, on sopimuksesta irtautuva osapuoli velvolli-
nen maksamaan oman osuutensa tadsta aiheutuvista kuluista.

8. Erimielisyyksien ratkaiseminen
Sopimuksen osapuolet sitoutuvat neuvottelemaan keskenaan erimielisyyksista ja pyrkivat so-
pimaan ne hyvassa hengessa. Jos erimielisyyksid ei onnistuta ratkaisemaan kahdenkeskisissa
neuvotteluissa, erimielisyydet ratkaistaan Kanta-Hameen kardjaoikeudessa.

9. LNTTEET

Liite 1 Vastuunjakotaulukko

Tatd sopimusta on tehty kolme (3) yhtapitavaa kappaletta, yksi jokaiselle sopijaosapuolelle.

Hameenlinnan kaupunki / 2024 Sivistysjohtaja Paivi Raukko

Lahden kaupunki / 2024 Museonjohtaja Tuulia Tuomi

Tampereen kaupunki / 2024 Museonjohtaja Selma Green



